
Regolamento sul personale (estratto) 

Art. 24a Gestione della salute 

I. La gestione della salute ha lo scopo di promuovere la salute e il benessere dei 
collaboratori sul posto di lavoro. Essa favorisce lo sviluppo delle loro competenze 
personali e delle loro prestazioni.  

II. A tal fine, il Dipartimento dell’Amministrazione generale sottopone al Consiglio 
comunale un piano d’azione. Esso designa un servizio specializzato nella gestione 
della salute incaricato di coordinare le misure e di sostenere le unità organizzative 
nell’attuazione delle stesse. 


